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TR RS TAERN A FORMATO DE PROGRAMACION ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2024
FORMATO | APT-METAS RAMO | DEPENDENCIA | FINALIDAD [ FUNCION SUB-FUNCION | ACTIV. INSTIT. | PROGRAMA | CIUDAD
CODIGO PROGRAMATICO
FECHA 16/10/2023 04 404 1 2 1 Al58 PO7 10

NO. PROGRAMA

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

P07

CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA

AREA/DIRECCION

CONSEJO DE LA JUDICATURA

DEPARTAMENTO

COMISION DE CARRERA JUDICIAL

RAMO

04 CONSEJO DE LA JUDICATURA

EJE

DOS. ADMINISTRACION

ACT. INST./PROYECTO

Al58 PLANEACION INSTITUCIONAL

No.

POLITICA

POLITICAS

2.2

Capacitacion Enfocada al Desarrolio Profesional

DESCRIPCION DEL OBJETIVO

2 2 3 Consolidar la carrera judicial de las y los servidores publicos ju
todas aquellas personas que aspiren o detenten a una categoria pu

independencia.

risdiccionales regulando las condiciones de ingreso, ascenso y permanencia de
pblica de caracter jurisdiccional garantizando la idoneidad, estabilidad e

No. LINEA ESTRATEGICA

DESCRIPCION DE LA LINEA ESTRATEGICA

2231 Impulsar el sistema de evaluacion de desempefio judicial mediante la normatividad aplicable y la generacion de
T indicadores.
2233 Promover la transparencia y accesibilidad a la fista de reserva de las y los servidores publicos y a las convocatorias en
o puestos jurisdiccionales.
PROGRAMACION ANUAL 2024
":v‘l’é'T)f DESCRIPCION DE LA META U'I\',:QS‘I%ADE
TRIM. | TRIM. I TRIM. Il | TRIM. IV ANUAL
1 Gestion de acciones a fm?e brindar la oportuna correspondencia Bemarments 12 13 10 1 46
a los asuntos de la Comision.
PROGRAMACION ANUAL 2024
/{‘gél%EN DESCRIPCION DE LA ACCION Ur‘l\ll:ED[‘;l%/?E
TRIM. 1 TRIM. It TRIM. Il | TRIM. IV ANUAL
11 Elaborar minuta para el Pleno del .(;onse;o la cual incluye asuntos Nt 12 13 10 1 46
que son competencia de la CORIsion. % ]
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FORMATO DE PROGRAMACION ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2024

FORMATO

APT-METAS RAMO | DEPENDENCIA

FECHA

FINALIDAD

FUNCION SUB-FUNCION | ACTIV. INSTIT. | PROGRAMA CIUDAD

CODIGO PROGRAMATICO

16/10/2023 04 404

1 2 1 Al58 PO7 10

NO. PROGRAMA

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

PO7

CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA

AREA/DIRECCION

CONSEJO DE LA JUDICATURA

DEPARTAMENTO COMISION DE CARRERA JUDICIAL

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA

EJE

DOS. ADMINISTRACION

ACT. INST./PROYECTO

AI58 PLANEACION INSTITUCIONAL

No.

POLITICA

POLITICAS

2.2 Capacitacion Enfocada al Desarrolio Profesional

DESCRIPCION DEL OBJETIVO

2.2.3 Consolidar la carrera judicial de las
todas aquellas personas que aspiren o

independencia.

y los servidores publicos jurisdiccionales regulando las condiciones de ingreso, ascenso y permanencia de
detenten a una categoria publica de caracter jurisdiccional garanlizando la idoneidad, estabilidad e

No. LINEA ESTRATEGICA

DESCRIPCION DE LA LINEA ESTRATEGICA

Desarrollar los concursos de oposicion garantizando

que las y los aspirantes cumplan los requisitos legales y retnen las

—— caracteristicas idoneas del perfil correspondiente.
2033 Promover la transparencia y accesibilidad a la lista de reserva de las y los servidores publicos y a las convocatorias en
T puestos jurisdiccionales.
PROGRAMACION ANUAL 2024
",tl"é?: DESCRIPCION DE LA META U',;,'E&gEE
TRIM. | TRIM.II | TRIM. Il | TRIM.IV [ ANUAL
Gestion de acciones en apoyo al Pleno del Consejo relativo a la
5 selecmon y pq;tenor parhcnpamon de magistrados, Jueces. I 15 10 5 5 35
secretarios auxiliares, proyectistas, de acuerdos, actuarios y
demas procesos de seleccion encomendados.
PROGRAMACION ANUAL 2024
bt DESCRIPCION DE LA ACCION =
TRIM. | TRIM. 1 TRIM. Il | TRIM. IV ANUAL
Elaborar y presentar propuesta de convocatoria y cronograma de Proyectos/
2.4 ; i v 5 3 2 1 1 7
desarrollo, para su debida autorizacion. Convocatorias
22 Recibir la documentacion de los participantes. Expediente 3 2 1 1 7
2.3 Desahogar totalmente las etapas de la convocatoria. Acuerdo 3 2 1 1 7
24 Emitir dlctamen final de participantes para presentacion al Pleno Sietaien 3 5 1 1 7
del Consejo.
25 Publlcaaon' y remision de dictamen de finalistas a [ex} autpr?dfd Dacurenis > 1 1 7
correspondiente, con soporte documental . Ny, E LD
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DF B LA DR A FORMATO DE PROGRAMACION ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2024
FORMATO | APT-METAS RAMO | DEPENDENCIA | FINALIDAD FUNCION SUB-FUNCION [ ACTIV. INSTIT. | PROGRAMA | CIUDAD
CODIGO PROGRAMATICO
FECHA 16/10/2023 04 404 1 2 1 Al58 P07 10

NO. PROGRAMA

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

P07

CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA

AREA/DIRECCION

CONSEJO DE LA JUDICATURA

DEPARTAMENTO

COMISION DE CARRERA JUDICIAL

RAMO

04 CONSEJO DE LA JUDICATURA

EJE

DOS. ADMINISTRACION

ACT. INST./PROYECTO

A58 PLANEACION INSTITUCIONAL

No. POLITICA

POLITICAS

2.2

Capacitacion Enfocada al Desarrollo Profesional

DESCRIPCION DEL OBJETIVO

2.2.3 Consolidar la carrera judicial de las y los servidores publicos jurisdiccionales regulando las condiciones de ingreso, ascenso y permanencia de
todas aquellas personas que aspiren o detenten a una categoria publica de caracter jurisdiccional garantizando la idoneidad, estabilidad e

independencia.

No. LINEA ESTRATEGICA

DESCRIPCION DE LA LINEA ESTRATEGICA

C2a indicadores.

Impulsar el sistema de evaluacion de desempefio judicial mediante la normatividad aplicable y la generacion de

2233

puestos jurisdiccionales.

Promover la transparencia y accesibilidad a la lista de reserva de las y los servidores publicos y a las convocatorias en

PROGRAMACION ANUAL 2024
'm’é%f DESCRIPCION DE LA META U':A'EDSI%QE
TRIM. 1 TRIM. Il TRIM. Il | TRIM. IV ANUAL
Gestion de acciones en los procesos de ratificacion en el cargo .
2 de Magistrados y Jueces del Poder Judicial del Estado. Distamen 18 2 : 1 &1
PROGRAMACION ANUAL 2024
x(?CIDOil DESCRIPCION DE LA ACCION U"!\Jlilg[;%ADE
TRIM.I | TRIM. I | TRIM.IIl | TRIM.IV | ANUAL
Notificar mediante oficio a Jueces o Magistrados la culminacion "
31 de su cargo (por edad o por 15 anos de servicio) o~y 2 b = g .
3:2 Presentar proyecto al Pleno del Consejo para su autorizacion Acuerdo 4 2 2 0 8
Remision de Dictamen (Congreso del Estado o Tribunal Superior .
3.2 de Justicia del Estado) Dictamen 4 A 1 1 ¢
34 Ant(_eproyecto/ 0 0 0 0 0
Dictamen
3.5 Acuerdo 0 0 0 0 0
36 .}/ 4 Dictamen 0 0 0 0 0
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