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Consejo de la Judicatura 

FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2022 

FORMATO APT-METAS ~o DEPENDENCIA FINALIDAD FUNCIÓN SUB~NCIÓN AC'TlV. INSTTr. PROGRAMA CIUDAD 

FECHA 26/oct./2021 
CODIGO PROGRAMAnco 

04 130 1 2 1 AI48 017 10 

DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMANO. PROGRAMA 

AUDITORíA INTERNA Y CONTROL PATRIMONIAL 017 

ÁREAlDIRECCION CONTRALORíA 

DEPARTAMENTO CONTRALORíA 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE IDOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT.INSTJPROYECTO AI48 FISCALIZACiÓN 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

3.4 Rendición de Cuentas 

DESCRIPCION DEL OBJETIVO 

3.4.1 Brindar confianza y credibilidad social mediante la rendición de cuentas y la prevención de irregularidades con apego a la legislación aplicable. 

3.4.2 Fortalecer las capacidades de los órganos de vigilancia y disciplina con la mejora continua de los procesos que se realizan a los diversos 
órganos jurisdiccionales y a los auxiliares de justicia; generando con ello las condiciones idóneas para que la impartición de justicia suceda con 
oportunidad y eficiencia. 

No. LINEA ESTRAT~GICA DESCRIPCION DE LA LINEA ESTRAT~GICA 

3.4 .1.1 
Fortalecer las acciones preventivas realizadas por el órgano de control interno que contribuyan a la rendición de la 
cuenta pública del Poder Judicial del Estado. 

3.4 .1.2 
Impulsar la creación y actualización de los controles internos y manuales de procedimientos administrativos que faciliten 
las labores de fiscalización. 

3.4 .1.3 
Prevenir conductas que originen faltas administrativas de las y los servidores 
públicos de la institución. 

3.4.1.4 
Fiscalizar los recursos del Poder Judicial del Estado, as í como el registro patrimonial de las y los servidores públicos y 
las responsabilidades administrativas que se deriven. 

I 3.4.2.2 
Sensibilizar a las y los servidores públicos jurisdiccionales a fin de que brinden 
un trato digno, amable y diligente hacia los ciudadanos que soliciten el auxilio 
judicial. 

3.4 .2.4 Procurar atender y prevenir eficientemente los casos de corrupción, excesos 
u omisiones de las y los servidores públicos del Estado. 

No. DE 
META DESCRIPCIÓN DE LA META UNIDAD DE 

MEDIDA 

PROGRAMACION ANU

TRlM.1 TRIM.II TRIM.III TRIM. IV 

AL 2022 

ANUAL 

Auxiliar al Consejo de la Judicatura realizando auditorías a las 
Unidades Administrativas y Jurisdiccionales, con el objeto de 
promover la eficiencia de sus procedimientos , verificando el 

1 cumplimiento de los objetivos contenidos en sus programas; así 
como las obligaciones derivadas de las disposiciones en materia 
de planeación, presupuestación, ingresos, financiamiento, 

~ inversión y patrimonio del Poder Judicial del Estado. 

Revisiones 
Administrativas 30 42 37 33 142 

No. DE 
DESCRIPCIÓN DE LA ACCIONACCION 

Verificar la constante actualización de procedimientos y/o 
1.1 lineamientos aplicables a las diversas áreas del Poder Judicial del 

Estado 

Vigilar el cumplimiento de las áreas observadas respecto la 
1.2 solventación de los pliegos de observaciones y recomendaciones 

emitidos por ASEBC sobre la cuenta publica del Poder Judicial 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

Observaciones 

Observaciones 

TRIM. I 

1 

O 

PROGRAMACION ANUAL 2022 

TRIM.H 

1 

6 

TRIM. III TRIM. IV ANUAL 

1 1 4 

O O 6 
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Consejo de la Judicatura 

FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2022 

1.3 

Dar seguimiento a las observaciones efectuadas a las unidades 
administrativas, aprovechando las oportunidades de mejora a fin 
de corregir deficiencias de las áreas, con el objeto de evitar la 
recurrencia 

Observaciones 4 4 6 6 20 

1.4 Practicar revisiones a las unidades administrativas y juzgados, de 
forma preventiva. Así como la rendición de la cuenta publica 

Revisiones 
Administrativas 

25 30 30 25 110 

1.5 Practicar auditorias a las unidades administrativas y juzgados de 
forma preventiva 

Auditorias O 
--.. 

1 O 1 
1 

1 2 

RESPONSABLE DEL 'IORGANO 

{( ~ 
C.P. Ana ~ Quintero López 


Contralor del Poder Judicial del Estado 


RESDI'IiIUDLE.pEL PROGRAMA 

- ~.,.~ /" 
LiC.P~dO 

Jefe del artam~Auditoría 

-- - -~ / 
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Consejo de la Judicatura 

roDi R .M)I(]AL
1:11""'4<:Al.I""."'" FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2022 

.FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA FINAUDAD FUNCIÓN SUB~UNCI6N ACTIV. INsm. PROGRAMA CIUDAD 

FECHA. 22/oct./2021 
CÓDIGO PROGRAMÁTICO 

04 131 1 2 1 AI49 017 10 

DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMANO. PROGRAMA 

AUDITORíA INTERNA Y CONTROL PATRIMONIAL 017 

ÁREA/DIRECCiÓN CONTRALORIA 

DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE IDOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT.1NSTJPROYECTO AI49 SITUACiÓN PATRIMONIAL 

I 

No, RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

3.4 Rendición de Cuentas 

DESCRlPCION DEL OBJETlVO 

3.4.1 Brindar confianza y credibilidad social mediante la rendición de cuentas y la prevención de irregularidades con apego a la legislación aplicable. 

3.4.2 Fortalecer las capacidades de los órganos de vigilancia y disciplina con la mejora continua de los procesos que se realizan a los diversos 
órganos jurisdiccionales y a los auxiliares de justicia; generando con ello las condiciones idóneas para que la impartición de justicia suceda con 
oportunidad y eficiencia. 

No. LINEA ESTRATÉGICA DESCRlPCION DE lA LINEA ESTRATÉGICA 

3.4.1.4 
Fiscalizar los recursos del Poder Judicial del Estado, asi como el registro patrimonial de las y los servidores públicos y 
las responsabilidades administrativas que se deriven. 

Sensibilizar a las y los servidores públicos jurisdiccionales a fin de que brinden 
3.4 .2.2 un trato digno, amable y diligente hacia los ciudadanos que soliciten el auxilio 

judicial. 

3.4.2.4 
Procurar atender y prevenir eficientemente los casos de corrupción, excesos 
u omisiones de las y los servidores públicos del Estado. 

No. DE UNIDAD DE 
PROGRAMACION ANUAL 2022 

META DESCRIPCiÓN DE lA META MEDIDA 
TRIM.I TRIM, 11 TRlM.III TRIM.IV ANUAL 

Integrar las investigaciones y substanciar los procedimientos de 

1 Iresponsabilidad administrativas relacionados con los servidores 
Constancias 54 54 54 54 216públicos del Poder Judicial del Estado; ello, en auxilio al Consejo 

de la Judicatura I 

No. DE UNIDAD DE 
PROGRAMACIÓN ANUAL 2022 

ACCIÓN DESCRIPCIÓN DE lA ACCIÓN MEDIDA 
TRIM.I TRIM.I' TRIM.l1I TRIM.lV ANUAL 

1.1 Proyectos de resolución de procedimientos administrativos Proyectos de 
5 5 5 5 20Resolución 

1.2 IEfectuar notificaciones Constancias 8 8 8 8 32 

1.3 Emitir acuerdos de inicio de investigación I Acuerdo I 3 3 
I 

3 3 12 

1.4 Emitir acuerdos de radicación Acuerdo 3 I 3 3 3 12 

1.5 Realizar acuerdos de trámite Acuerdo 12 12 12 12 48 

1.6 Emitir informe de presunta responsabilidad o acuerdo de 
conclusión y archivo de expediente Acuerdo 3 

I 
3 3 3 12 

Recibir y brindar el debido seguimiento a las quejas y denuncias 
Quejas y 1.7 presentadas por la ciudadania en contra de servidores públicos 20 20 20 20 80

(administrativos) Denuncias 

I 
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Consejo de la Judicatura 

FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2022 

RESPONSABLE 010. • ............. , 10ADJORGANO 
M ..;..,L../.. 

C.P. Ana ~¡a Quintero López 


Contralor del Poder Judicial del Estado 
 Jefe de Responsabilidades y Situación Patrimonial 
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Consejo de la Judicatura 

;J(JDER AJDICJAI. 
~"'Io\CAWCllINIA FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2022 

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA FINALIDAD FUNCIÓN SUB-FUNCI6N ACTIV. INSTIT. f>ROGRAMA CIUDAD 

FECHA 22/oct./2021 
CÓDIGO PROGRAMÁTICO 

04 131 1 2 1 AI49 017 10 

DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMANO. PROGRAMA 

AUDITORíA INTERNA Y CONTROL PATRIMONIAL 017 

ÁREAlDIRECCION CONTRALORIA 

DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE IDOS. ADMINISTRACI6N 

ACT. INSTJPROYECTO AI49 SITUACI6N PATRIMONIAL 

r 
No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

3.4 Rendición de Cuentas 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

I 

3.4 .1 Brindar confianza y credibilidad social mediante la rendición de cuentas y la prevención de irregularidades con apego a la legislación aplicable. 

3.4.2 Fortalecer las capacidades de los órganos de vigilancia y disciplina con la mejora continua de los procesos que se realizan a los diversos 
órganos jurisdiccionales y a los auxiliares de justicia; generando con ello las condiciones idóneas para que la impartición de justicia suceda con 
oportunidad y eficiencia . 

No. LINEA ESTRATÉGICA DESCRIPCiÓN DE LA ÚREA ESTRATÉGICA 

3.4 .1.1 
Fortalecer las acciones preventivas realizadas por el órgano de control interno que contribuyan a la rendición de la 

No. DE 
META 

2 

No. DE 
ACCiÓN 

2.1 

2.2 

2.3 

cuenta pública del Poder Judicial del Estado. 

3.4.1.3 
Prevenir conductas que originen faltas administrativas de las y los servidores 
públicos de la institución . 

3.4.2.4 
Procurar atender y prevenir eficientemente los casos de corrupción, excesos 
u omisiones de las y los servidores públicos del Estado. 

UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2022 

DESCRIPCIÓN DE LA META MEDIDA 
TRIM.I TRIM.II TRIM.III TRlM.1V 

Prevenir, detectar y en su caso sancionar conductas inadmisibles 
en el Poder Judicial, promover la transparencia y vigilar la 

Constancias 16 136 16 16
legalidad en la actuación de los servidores públicos de la 
institución. 

UNIOADDE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2022 

DESCRIPCiÓN DE LA ACCiÓN MEDIDA 
TRIM.I TRIM. II TRIM.III 

Practicar exámenes de detección de drogas de abuso a los 
Constancias O 120 O

servidores públicos 

Coordinar los procesos de entrega-recepción de los servidores 
públicos obligados según la legislación aplicable, que conforman Informe 6 6 6 
los órganos jurisdiccionales y las áreas administrativas 

Dar seguimiento al posible incumplimiento de diversos Acuerdos 
emitidos por el Pleno del Consejo de la Judicatura en relación a 

Oficio 10 10 
[70las directrices de prevención y mitigación del virus SARS COV2 

I(COVID 19) que puedan derivar en responsabilidad administrativa 

TRIM.IV 

O 

6 

10 

ANUAL 

184 

ANUAL 

120 

24 

40 

RESPONSABLE OEL AREAl/JHKlAD/ORGANO 

/:¿,. l 

C.P. Ana D~ro López j
Contralor del Poder Judicial del Estad 

9~ 
_~'~ 

RESPONSABLE DEL P~MA 

~/ 

~ ~~ LiC¿fi:'d'ri"~os Bailón

II'L 
~ f.e,d,e Responsabilidades y Situación Patrimonial 

(j~ $I~-" '.~~..,

(§: J~16~~;"~~~g 


~~~ 

'("a,~~,~
~ 'A CM-\~ 
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Consejo de la Judicatura 

'-\ClDEP .MlIClAl 
tI!( ~AW¡F(l~"'" FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2022 

FORMATO 

FECHA 
1----

APT-METAS 

22/oct./2021 
-1------i CÓDIGO PROGRAMÁTICO 

RAMO 

04 
1--

DEPEND.ENCIA 

131 
+-----+

FINALIDAD 

----+
FUNCIÓN 

2 
-----+

SUB-FUNCIÓN 

- ---+-
ACTIV. lNSm. 

----+
AI49 

PROGRAMA 

---+
017 

CIUDAD 

---1 
10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 

017 AUDITORíA INTERNA Y CONTROL PATRIMONIAL 

ÁREAlDIRECCIÓN CONTRALORíA 

DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE IDOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT. INSTJPROYECTO AI49 SITUACiÓN PATRIMONIAL 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

3.4 Rendición de Cuentas 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

3.4.1 Brindar confianza y credibilidad social mediante la rendición de cuentas y la prevención de irregularidades con apego a la legislación aplicable. 

3.4.2 Fortalecer las capacidades de los órganos de vigilancia y disciplina con la mejora continua de los procesos que se realizan a los diversos 
órganos jurisdiccionales y a los auxiliares de justicia ; generando con ello las condiciones idóneas para que la impartición de justicia suceda con 
oportunidad y eficiencia. 

No. LINEA ESTRATÉGICA DESCRIPCiÓN DE LA LINEA ESTRATÉGICA 

No. DE 
META 

3 

No. DE 
ACCiÓN 

3.1 

3.2 

3.3 

3.4 

3.5 

I 

3.4 .1.1 
Fortalecer las acciones preventivas realizadas por el órgano de control interno que contribuyan a la rendición de la 
cuenta pública del Poder Judicial del Estado. 

3.4.1.3 

3.4 .2.4 

Prevenir conductas que originen faltas administrativas de las y los servidores 
públicos de la institución. 

Procurar atender y prevenir eficientemente los casos de corrupción , excesos 
u omisiones de las y ios servidores públicos del Estado. 

DESCRIPCiÓN DE LA META 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2622

UNIDAD DE 
MEDIDA 

TRIM. I TRIM. 11 TRIM. 111 TRIM. IV ANUAL 

Vigilancia del cumplimiento de la presentación de las 
declaraciones de situación patrimonial, asi como la evolución IConstancias
patrimonial de los servidores públicos del Poder Judicial del 
Estado 

DESCRIPCiÓN DE LA ACClÓlIt 

Integrar la información necesaria para el seguimiento de la 
situación patrimonial 

Practicar investigaciones derivado del incumplimiento a la 
obligación de la declaración patrimonia l establecida en leyes, 
reglamentos y acuerdos generales que emita el Consejo de la 
Judicatura 

Revisar aleatoriamente (auditorias de declaración) la evolución 
patrimonial de los servidores públicos 

Recibir y registrar declaraciones de situación patrimonial en sus 
diversas modalidades 

Instrumentar acciones para lograr el cumplimiento de la 
presentación de la declaración de situación patrimonial en las 
diversas modalidades 

, 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

Oficio 

Investigaciones 
administrativas 

Revisiones 
patrimoniales 

Declaraciones 

Comunicados 

63 1946 63 63 2135 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2022 

TRIM. I TRIM. 11 TRIM. Uf TRIM.IV ANUAL 

6 6 6 6 24 

2 2 2 2 8 

35 
I 

35 35 35 140 

20 1900 20 20 1960 

O 3 I O O 3 
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Consejo de la Judicatura 

FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2022 

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA FINALIDAD FUNCION SUB-FUNCION ACTIV. INSTIT. PROGRAMA CIUDAD 

CÓDIGO PROGRAMÁTICO 
FECHA 27/oct./2021 04 130 1 2 1 AI48 017 20 

NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRA

017 AUDITORíA INTERNA Y CONTROL PATRIMONIAL 

MA 

ÁREA/DIRECCiÓN CONTRALORíA 

DEPARTAMENTO CONTRALORíA 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA I EJE 1 DOS . ADMINISTRACION 

ACT. INST JPROYECTO AI48 FISCALlZACION 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

3.4 Rendición de Cuentas 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

3.4 .1 Brindar confianza y credibilidad social mediante la rendición de cuentas y la prevención de irregularidades con apego a la legislación aplicable . 

3.4.2 Fortalecer las capacidades de los órganos de vigilancia y disciplina con la mejora continua de los procesos que se realizan a los diversos 
órganos jurisdiccionales y a los auxiliares de justicia ; generando con ello las condiciones idóneas para que la impartición de justicia suceda con 
oportunidad y eficiencia . 

No. LINEA ESTRATÉGICA DESCRIPCiÓN DE LA LINEA ESTRATÉGICA 

I 3.4 .1.1 
Fortalecer las acciones preventivas realizadas por el órgano de control interno que contribuyan a la rendición de la 
cuenta públ ica del Poder Judicial del Estado. 

3.4 .1.2 
Impulsar la creación y actualización de los controles internos y manuales de procedimientos administrativos que faciliten 
las labores de fiscalización. 

3.4 .1.3 I Prevenir conductas que originen faltas administrativas de las y los servidores 
públicos de la institución. 

3.4.1.4 Fiscalizar los recursos del Poder Judicial del Estado. así como el registro patrimonial de las y los servidores públicos y 
las responsabilidades administrativas que se deriven. 

3.4.2.2 
Sensibilizar a las y los servidores pÚblicos jurisdiccionales a fin de que bri nden 
un trato digno, amable y diligente hacia los ciudadanos que soliciten el auxilio 
judicial. -

3.4 .2.4 
Procurar atender y prevenir eficientemente los casos de corrupción , excesos 
u omisiones de las y los servidores públicos del Estado. 

No. DE 
META 

1 
I 

UNIDAD DE DESCRIPCiÓN DE LA META 
MEDIDA 

Auxiliar a la Contraloría realizando auditorías y desahogando 
diligencias a las Unidades Administrativas y Jurisdiccionales, con 

Revisiones
el objeto de promover la eficiencia de sus procedimientos, Administrativas 
verificando el cumplimier,to de los objetivos contenidos en sus 
programas y sus responsabilidades (Tijuana) 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2022 

TRIM. IV I ANUALTRIM . I TRIM.II TRIM. 11I 
I 

42 40 17750 45 

No_ DE 

ACCiÓN 


1.1 

1.2 

UNIDAD DE DESCRIPCiÓN DE LA ACCiÓN 
MEDIDA 

Practicar revisiones a las unidades administrativas y juzgados de 
Observaciones forma preventiva. Y apoyar en las diversas auditorias 

Realizar diligencias de apoyo respecto de las investigaciones, 
procedimientos de responsabilidad, de situación patrimonial y de 
intereses. procesos de entrega-recepción de los servidores 
públicos tanto administrativos como jurisdiccionales obligados. 

Diligencia practica de de exámenes de detección de drogas de abuso a 
servidores públicos, validación de bajas de los registros contables l' 
y del sistema de almacén de mobiliaria , y demás análogas que '1 

resulten necesarias 

TRIM.I 

37 

13 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2022 

TRIM.II 

26 

16 

TRIM.11I 

32 

13 

TRIM.IV 

24 

16 

I 

ANUAL 

119 

58 
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Consejo de la Judicatura 

FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2022 

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA F~AD FUNCIÓN SUB-FUNCIÓN ACTIV. INSTIT. PROGRAMA CIUDAD 

CÓDIGO PROGRAMÁTICO 
FECHA 22/oct.l2021 04 130 1 2 1 AI48 017 30 

NO. PROGRAMA DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA 

017 AUDITORíA INTERNA Y CONTROL PATRIMONIAL 

ÁREA/DIRECCIÓN CONTRALORíA 

DEPARTAMENTO CONTRALORíA 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA I EJE IDOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT. INSTJPROYECTO AI48 FISCALIZACiÓN 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

3.4 Rendición de Cuentas 

DESCRIPCIÓN DEL OBJETIVO 

I 3.4.1 Brindar confianza y credibilidad social mediante la rendición de cuentas y la prevención de irregularidades con apego a la legislación aplicable. 

3.4.2 Fortalecer las capacidades de Ilos órganos de vigilancia y disciplina con la mejora continua de los procesos que se realizan a los diversos 
órganos jurisdiccionales y a los auxiliares de justicia; generando con ello las condiciones idóneas para que la impartición de justicia suceda con 

I oportunidad y eficiencia. 

No. ÚNEA ESTRATI:GICA DESCRIPCIÓN DE LA LINEA ESTRATI:GlCA 

3.4.1.1 
Fortalecer las acciones preventivas realizadas por el órgano de control interno que contribuyan a la rendición de la 
cuenta pública del Poder Judicial del Estado. 

3.4.1 .2 
Impulsar la creación y actualización de los controles internos y manuales de procedimientos administrativos que faciliten 
las labores de fiscalización. 

3.4.1 .3 
Prevenir conductas que originen faltas administrativas de las y los servidores 
públicos de la institución. 

3.4.1.4 Fiscalizar los recursos del Poder Judicial del Estado, así como el registro patrimonial de las y los servidores públicos y 
las responsabilidades administrativas .que se deriven. 

Sensibilizar a las y los servidores públicos jurisdiccionales a fin de que brinden 
3.4.2.2 un trato digno, amable y diligente hacia los ciudadanos que soliciten el auxilio 

. judicial. 

3.4 .2.4 
' Procurar atender y prevenir eficientemente los casos de corrupción, excesos 
u omisiones de las y los servidores públicos del Estado. 

No. DE UNIDAD DE 
PROGRAMACIÓN ANUAL 2022 

META DESCRIPCIÓN DE LA META MEDIDA 
TRIM.I TRlM.11 TRIM.III TRIM.IV ANUAL 

IAuxiliar a la Contraloría realizando auditorías y desahogando 
diligencias a las Unidades Administrativas y Jurisdiccionales, con 

Revisiones
1 el objeto de promover la eficiencia de sus procedimientos, Administrativas 24 30 24 23 101 

verificando el cumplimiento de los objetivos contenidos en sus 
programas y sus responsabilidades (Ensenada) 

No. DE UNIDAD DE 
PROGRAMACIÓN ANUAL 2022 

ACCiÓN DESCRIPCIÓN DE LA ACCIÓN MEDIDA TRIM.I TRIM.II TRIM.m TRIM. IV ANUAL 

1.1 
Practicar revisiones a las unidades administrativas y juzgados de Observaciones 15 18 15 12 60
forma preventiva. Y apoyar en las diversas auditorias 

Realizar diligencias de apoyo respecto de las investigaciones, 
procedimientos de responsabilidad, de situación patrimonial y de 
intereses, procesos de entrega-recepción de los servidores 

1.2 
públicos tanto administrativos como jurisdiccionales obligados, 

Diligencia 9 12 9 11 I 41
practica de de exámenes de detección de drogas de abuso a 
servidores públicos, validación de bajas de los registros contables 
y del sistema de almacén de mobíliaria, y demás análogas que 
resulten necesarias 

I 
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