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FORMATO

APT-METAS RAMO | DEPENDENGIA

FINALIDAD | FUNCION

SUB-FUNCION

ACTIV. INSTIT.

PROGRAMA

CIUDAD

FECHA

CODIGO PROGRAMATICO,

27/oct./2021 04 505

1 2

1

Al58

P07

10

NO. PROGRAMA

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

P07 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA
AREA/DIRECCION CONSEJO DE LA JUDICATURA
DEPARTAMENTO COMISION ACADEMICA
RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE DOS. ADMINISTRACION
ACT. INST/PROYECTO Al58 PLANEACION INSTITUCIONAL

No. RESULTADO

RESULTADO A LOGRAR

2.2

Capacitacion Enfocada al Desarrollo Profesional

DESCRIPCION DEL OBJETIVO

2.2.1 Ampliar las competenci

as profesionales del personal del Poder Judicial del

Estado impactando en el desempeno de sus funciones, a través un proceso de mejora continua mediante el perfeccionamiento de las actividades de

capacitacion y profesionaliza
y al publico en general,

cion que se imparta al recurso humano del Poder Judicial del Estado, asi como a los interesados a pertenecer al mismo

No. LINEA ESTRATEGICA

DESCRIPCION DE LA LINEA ESTRATEGICA

Instrumentar los programas de capacitacion para el personal jurisdiccional y administrativo del Poder Judicial del Estado

B2t utilizando los mecanismos de retroalimentacién aplicables.

Celebrar convenios de colaboracion académica con Instituciones de educacion superior publicas y privadas ademas de
2212 - g e

desarrollar la profesionalizacion del recurso humano del Poder Judicial del Estado.

Contribuir en la preparacidn del personal jurisdiccional y abogados que aspiren a formar parte del Poder Judicial del
2215 Estado y a integrarse en la lista de reserva de los diferentes cargos en la carrera judicial, mediante la realizacion de

capacitaciaones y actualizaciones.

PROGRAMACION ANUAL 2022
i DESCRIPCION DE LA META b o
TRIM. | TRIM. I | TRIM.lll | TRIM. IV ANUAL
Formular planes y programas a ejecutar por el Instituto enfocados
en fortalecer los conocimientos y habilidades necesarios para el :
1 adecuado desempefo de la funcién judicial, mediante acciones WMinuis Ch 48 & o s
académicas.
PROGRAMACION ANUAL 2022
No. DE UNIDAD DE
ACCION PEEERRE N A MEDIDA e b g B AVErRl
HEtH : [RANTT [ =l lr\lrﬂ [ § i l‘v vaA..
Elaborar minuta para el Pleno del Consejo la cual incluye asuntos -
A que son competencia de la Comision. ‘ st 8 9 & 5 a2
Coadyuvar con el Instituto de la Judicatura en la creacion y
1.2 programacion de eventos académicos para el personal del Poder Evento 8 8 7 7 30
Judicial del Estado y ciudadanos del Estado.
Proponer al H. Consejo de la Judicatura la celebracién de
convenios enfocados en acciones académicas, a fin de fortalecer 4
12 conocimientos y habilidades de los Servidores Publicos RO 5 ' g ! ¢
Jurisdiccionales y Administrativos.
Realizar dictamenes sobre planes y programas relativos a
investigacion, capacitacion, actualizacion, formacion profesional, .
14 administrativa. Enfocados en el actuar del Instituto de la Rictmren 8 8 8 8 a2
Judicatura.
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