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Consejo de la Judicatura 

FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020 

FORMATO 

FECHA 

APT-METAS 

31/oct./2019 
CÓDIGO PROGRAMÁTICO 

RAMO 

04 

DEPENDENCIA 

510 

FINALIlAD 

1 

FUNCION 

2 

SUB~UNCION 

1 

ACTIV.INSm. 

AI51 

PROGRAMA 

M16 

CIUDAD 

10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 

M16 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

ÁREA/DIRECCIÓN INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE IDOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT.~STJPROYECTO AI51 PROFESIONALlZACIÓN DE RECURSO HUMANO 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.10 Desarrollo Profesional e Institucional fortalecido y vinculado con la Sociedad 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Coadyuvar en el desarrollo profesional de las funciones que desempeñan los servidores públicos, mediante la realización de eventos de 
actualización y capacitación, de acuerdo a las necesidades presentes en el entorno judicial. 

No. LINEA ESTRAT~GICA DESCRIPCiÓN DE LA LINEA ESTRAT~GICA 

2.10.1 
, Desarrollar e instrumentar los programas de capacitación, actualización y especialización que contribuyan a la elevación 
de las actividades y aptitudes que desempeñan las y los servidores públicos jurisdiccionales en materia penal, civil , 
familiar, mercantil, especializada en adolescentes, laboral, así como también, en Justicia Alternativa. 

2.10.2 
Promover programas de capacitación, actualización y especialización que contribuyan a mejorar las actividades y 
aptitudes que desempeña el personal al servicio de Poder Judicial en áreas administrativas . 

2.10.5 Celebrar eventos de actualización y capacitación dirigidos al público en general. 

No. DE DESCRIPCiÓN DE LA META UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2020 

META MEDIDA 
TRIM.I TRIM.II TRIM.III TRIM.IV ANUAl 

1 

Servidores públicos y público en general , capacitados y 
actualizados en las diversas materias que integran la impartición 
de justicia. así como en programas que contribuyan a mejorar las 
aptitudes que desempeñen en áreas administrativas. 

Constancias 

IJ 

380 520 420 340 1660 

No. DE 
ACCiÓN DESCRIPCiÓN DE LA ACCiÓN 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

PROGRAMACiÓN ANUAl 2020 

TRIM.I TRlM.11 TRIM.III TRlM.1V ANUAL 

1.1 
Conferencia: La Modalidad del Divorcio Inca usado y su 
Fundamentación. 

Informe 1 O O O 1 

1.2 Curso: La Audiencia Inicial dentro del Proceso Penal. Informe O 1 O O 1 

1.3 Conferencia: La Prueba Pericial en Materia Mercantil. Informe O O 1 O 1 

1.4 
Conferencia: La Actualización de Criterios en Materia de 
Ejecución Penal. 

Informe 1 O O O 1 

1.5 Conferencia: las Diligencias de Jurisdicción Ad Perpetuam. Informe O O O 1 1 

1.6 Conferencia: Ejecución de Sentencias en Materia de Amparo. Informe O O 1 O 1 

1.7 I Conferencia: La Audiencia Intermedia en el Proceso Penal. Informe O 1 O O 1 

1.8 Curso: Incidente de Ejecución de Sentencia en Materia Civil. Informe O O O 1 1 

1.9 Curso: Justicia para Adolescentes. Informe O O 1 O 1 

1.10 I Seminario del Nuevo Sistema de Justicia laboral. Informe 1 O I O I O 1 
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1.11 

1.12 

1.13 

1.14 

1.15 

1.16 

1.17 

1.18 

1.19 

1.20 

1.21 

1.22 

1.23 

; 

-

Curso: Las Pruebas y los Recursos en el Juicio Oral Mercantil. 

Conferencia: Responsabilidades Administrativas y Combate a la 
Corrupción. 

Curso de Actualización en Materia Administrativa 1. 

Informe 

Informe 

Informe 

O 

O 

1 

O 

1 

O 

1 

O 

O 

O 

O 

O 

1 

1 

1 

Curso de Actualización en Materia Administrativa 11. Informe O 1 O O 1 

Curso de Actualización en Materia Administrativa 111. Informe O O O 1 1 

XII Jornada de Actualización en Derecho Familiar. Informe O 1 O O 1 

XXII Ciclo de Conferencias en Derecho Procesal Mexicano. 

Conferencia: El Funcionamiento de los Centros de Convivencia 
Familiar Supervisada. 

Semana del Instituto de la Judicatura. 

Curso: Medios Alternativos de Solución de Controversias en 
Materia Penal. 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

O 

1 

1 

O 

O 

O 

O 

O 

1 

O 

O 

O 

O 

O 

O 

1 

1 

1 

1 

1 

Curso: La Justicia Clvica y su Impacto en la Mediación. 

Conferencia: La Suspensión del Acto Reclamado por parte de la 
Autoridad Responsable. 

Curso: La Importancia de la ~General de Archivos. 

Informe 

Informe 

Informe 

O 

O 

O 

1 

O 

1 

O 

O 

O I 

O 

1 

O 

1 

1 

1 

RESPONSABLJ("D"l:'I. ÁRDJUNID~RGANO I 

\....1\// 
\ Lic. pa~~mbila 

Encargado del'p--~~. "'l. lnstl to de la Judicatura 

~ \ 

RESPONSABLE DEL PROGRAMA 

Lic. Paloma Reyes Brambila 

Encargado del Despacho Instituto de la Judicatura 
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Consejo de la Judicatura 

FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020 

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA FIt'UDAO FUNCIÓN SUB-FUNCIÓH ACTIV.INsm. PROGRAMA CIUDAD 

CODIGO PROGRAMÁTICO 
FECHA 31/oct./2019 04 510 1 2 1 AI51 M16 10 

NO. PROGRAMA DESCRIPclON DEL PROGRAMA 

CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA M16 

ÁREAlDIRECCION INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE IDOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT.INSTJPROYECTO AI51 PROFESIONALIZACIÓN DE RECURSO HUMANO 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.10 Desarrollo Profesional e Institucional fortalecido y vinculado con la Sociedad 

DESCRIPCION DEL OBJETIVO 

Reforzar las prácticas y conocimientos en las materias que competen a la función judicial, a través de la celebración de convenios e investigaciones 
que refuercen y actualicen el desarrollo institucional. 

No. LINEA ESTRA"reGICA DESCRIPCION DE LA ÚNEA ESTRA"reGICA 

2.10.6 
Realizar investigaciones respecto a las necesidades del Poder Judicial y las tendencias jurldicas nacionales e 
internacionales, asl como también, para profundizar en temas de interés para el Poder Judicial. 

2.10.7 Realizar proyectos de reforma que actualicen la diversa normatividad del Poder Judicial, atendiendo las necesidades I 
actuales. 

No. DE UNIDAD DE PROGRAMACION ANUAL 2020 

I 

META DESCRIPCION DE LA META 
MEDIDA 

ANUAL 1 
I 

TRIM.I TRIM.II TRIM.III TRIM.IV 

2 
Realizar los estudios necesarios para el mejoramiento y Proyecto O O O 3 3desarrollo del Poder Judicial. 

No. DE UNIDAD DE 
PROGRAMACION ANUAL 2020 

ACCION DESCRIPCION DE LA ACCION MEDIDA 
TRIM.I TRIM.II TRIM.III TRIM.IV ANUAL 

2.1 Estudio de Mejora Integral en la Administración de Justicia 1. Proyecto O O O 1 1 

2.2 Estudio de Mejora Integral en la Administración de Justicia 11. Proyecto O O O 1 1 

2.3 Estudio de Mejora Integral_~inistración de Justicia 111. Proyecto O O O 1 1 

RESPONSABLE NIIIAD/QJeANO RESPONSABLE DEL PROGRAMA 

(~ \ ~ //" 
Lic. palom'7.:~b!la Lic. Paloma Reyes Brambila 

Encargado del De~o~stitut de la Judicatura Encargado del Despacho Instituto de la Judicatura - '\ 
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Consejo de la Judicatura 

FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020 

FORMATO 

FECHA 
f----+

APT-METAS 

31/oct./2019 
------I CÓDIGO PROGRAMATICO 

RAMO 

04 
t-- 

DEPENDENCIA 

510 
+-----+

FINALIDAD 

----+
FUNCION 

2 
-----+

su_uNclON 

-----+
ACTIV. INSTIT. 

AI51 
----If-

PROGRAMA 

M16 
----+

CIUDAD 

10 
---I 

NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 

M16 ICONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

AREA/DIRECCIÓN INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE IDOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT.INSTJPROYECTO AI51 PROFESIONALlZACIÓN DE RECURSO HUMANO 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.10 Desarrollo Profesional e Institucional fortalecido y vinculado con la Sociedad 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Reforzar las prácticas y conocimientos en las materias que competen a la función judicial, a través de la celebración de convenios e investigaciones 
que refuercen y actualicen el desarrollo institucional. 

No. LINEA ESTRAT~GICA DESCRIPCiÓN DE LA LINEA ESTRAT~GICA 

2.10.8 
Celebrar convenios de colaboración académica con otros Institutos de la Judicatura o Escuelas Judiciales, estatales y/o 
federales, asf como con Instituciones de Educación Superior públicas y privadas, con la finalidad de realizar y difundir 
actividades de naturaleza académica conjuntas. 

No. DE 
META 

No. DE 
ACCIÓN 

DESCRIPCiÓN DE LA META 

Fortalecer los programas de capacitación del Poder Judicial a 
través de la vinculación con diversas instituciones. 

DESCRIPCiÓN DE LA ACCiÓN UNIDAD DE 
MEDIDA 

TRIM. I TRIM. II TRIM. 111 TRIM. IV 

Proponer, gestionar la celebración y/o la actualización de 
convenios existentes de colaboración académica con entidades 
públicas y privadas y centros de estudio especializados en Oficio o o 2 
materia de derecho y en su caso instrumentar el contenido de los 
mismos. 

Asistencia a Eventos Nacionales sobre Educación Judicial; 
Actualización, Profesionalización y Formación de los Servidores Oficio o o 2 
Judiciales. ~ _ 

RESPONSABL'DEL\A~4nl~/ÓRGANO 

LiC " ,~y~ Bralllbila 


Encargado de IQ.st~to de la Judicatura 


\ 
UR/\ 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

TRIM. I 

Oficio o 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2020 

TRIM. 11 TRIM. III TRIM. IV 

2 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2020 

RESPONSABLE DEL PROGRAMA 

Lic. Paloma Reyes Brambila 


Encargado del Despacho Instituto de la Judicatura 


ANUAL 

ANUAL 

4 

I 
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Consejo de la Judicatura 

FORMATO DE PROGRAMACIÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020 

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA FINALIDAD FUNCIÓN SUB-FUNCIÓH ACTIV.INsm. PROGRAMA CIUDAD 

CÓDIGO PROGRAMÁTICO 
FECHA 31/oct.l2019 04 510 1 2 1 AI51 M16 10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 

M16 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

ÁREAlDIRECCIÓN INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE IDOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT.INSTJPROYECTO AI51 PROFESIONALlZACIÓN DE RECURSO HUMANO 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.10 Desarrollo Profesional e Institucional fortalecido y vinculado con la Sociedad 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Reforzar las prácticas y conocimientos en las materias que competen a la función judicial, a través de la celebración de convenios e investigaciones 
que refuercen y actualicen el desarrollo institucional. 

No. LINEA ESTRATÉGICA DESCRIPCIÓN DE LA ÚNEA ESTRAT~GICA 

2.10.10 
Divulgar entre las y los funcionarios públicos del Poder Judicial sobre la actualización del acervo bibliográfico, como 
apoyo a las funciones jurisdiccionales. 

No. DE UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2020 

META DESCRIPCIóN DE LA META MEDIDA 
TRIM.I TRIM.II TRIM.III TRlM.1V ANUAL 

4 
Difundir reformas a la legislación aplicable, además de apoyar en 
la localización de información al personal del Poder Judicial del 
Estado. 

Oficio informe 6 6 6 6 24 

No. DE UNIDAD DE 
PROGRAMACIÓN ANUAL 2020 

ACCiÓN DESCRIPCIÓN DE LA ACCiÓN MEDIDA 
TRIM.I TRIM.II TRIM.III TRlM.1V ANUAL 

Difundir los decretos publicados en el Diario Oficial de la 
Federación y Periódico Oficial del Estado, vra oficio y/o correo 

4.1 electrónico a los Magistrados, Consejeros, Jueces y titulares de Oficio informe 3 3 3 3 12 
las áreas administrativas del Poder Judicial del Estado, según la 
materia de su competencia. 

Apoyar al personal del Poder Judicial del Estado en la búsqueda, 

4.2 localización y consulta~et, sobre temas acorde a la Oficio informe 3 3 3 3 12
materia de su competen ' y ~del acervo bibliográfico 
existente. 

RESPONS~B~DE~AD~&/I~I~ÓRGANO RESPONSABLE DEL PROGRAMA 

~ 
~~ambila I 

Lic. Paloma Reyes Brambila 

Encargado D ch sti to de la Judicatura Encargado del Despacho Instituto de la Judicatura 

\ 
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Consejo de la Judicatura 

FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020 

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA FIIAUOAD FUNCIÓN SUB~NCION ACTIV. INSTIT. PROGRAMA CIUDAD 

CÓDIGO PROGRAMÁTICO 
FECHA 31/oct./2019 04 510 1 2 1 AI51 M16 10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 

M16 ! CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

ÁREAlDIRECCIÓN INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE IDOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT.INSTJPROYECTO AI51 PROFESIONALlZACIÓN DE RECURSO HUMANO 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.10 Desarrollo Profesional e Institucional fortalecido y vinculado con la Sociedad 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Reforzar las prácticas y conocimientos en las materias que competen a la función judicial, a través de la celebración de convenios e investigaciones 
que refuercen y actualicen el desarrollo institucional. 

No. LINEA ESTRATÉGICA DESCRIPCiÓN DE LA LINEA ESTRATÉGICA 

Celebrar convenios de colaboración académica con otros Institutos de la Judicatura o Escuelas Judiciales, estatales y/o 
2.10.8 federales, asi como con Instituciones de Educación Superior públicas y privadas, con la finalidad de realizar y difundir 

actividades de naturaleza académica conjuntas. 

Difundir los eventos que realiza el Instituto de la Judicatura a través de medios electrónicos y redes sociales
2.10.9 

institucionales. 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2020
No. DE UNIDAD DEDESCRIPCiÓN DE LA METAMETA MEDIDA 

TRIM.I TRIM. II TRIM.III TRIM.IV ANUAL 

Implementar mecanismos para la incorporación de la perspectiva 
5 Oficio 1 1 1O 3de género en el Poder Judicial del Estado. 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2020
No. DE UNIDAD DEDESCRIPCiÓN DE LA ACCiÓN ACCiÓN MEDIDA 

TRIM.I TRIM.II TRIM, 111 TRIM./V ANUAL 

5.1 Campaña de difusión en materia de igualdad de género. Oficio 1 2O O 1 

Proponer y gestionar la celebración de convenios de colaboración 

acadérnica en materia de género y derechos humanos, con


5.2 Oficio 1O 1 OO
entidades, públicas y I~en su caso, instrumentar el 

contenido de los mismos . 


RESPONSAB~AR~UNI~RGANO 
-

'\-)V./" 
Li~~ Brambila 

Encargado de e c I tituto de la Judicatura 

RESPONSABLE DEL PROGRAMA 

Lic. Paloma Reyes Brambila 

Encargado del Despacho Instituto de la Judicatura 
'/ 

... 
- :\. '\ 
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Consejo de la Judicatura 

FORMATO DE PROGRAMACIÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020 

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA FINALIDAD FUNCIÓN SU~NCION ACnv. INSTIT. PROGRAMA CIUDAD 

CÓDIGO PROGRAMÁTICO 
FECHA 31/oct.l2019 04 510 1 2 1 AI51 M16 10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 

M16 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 
-

I 

ÁREA/DIRECCIÓN INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE IDOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT.INSTJPROYECTO AI51 PROFESIONAlIZACIÓN DE RECURSO HUMANO 

I 

\ 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.10 Desarrollo Profesional e Institucional fortalecido y vinculado con la Sociedad 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Coadyuvar en el desarrollo profesional de las funciones que desempe/ían los servidores públicos, mediante la realización de eventos de 
actualización y capacitación, de acuerdo a las necesidades presentes en el entomo judicial. 

No. LINEA ESTRAT~GICA DESCRIPCiÓN DE LA ÚNEA ESTRAT~GICA 

2.10.5 Celebrar eventos de actualización y capacitación dirigidos al público en general. 

No. DE DESCRIPCIÓN DE LA META UNIDAD DE 
PROGRAMACIÓN ANU

META MEDIDA 
TRIM.I TRIM.II TRIM.III TRIM.IV 

AL 2020 

ANUAL 

6 
Servidores públicos y público en general, capacitados 
actualizados en materia de derechos humanos e igualdad 
género. 

y 
y Constancias 50 50 100 50 250 

I 

No. DE UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2020 

ACCiÓN DESCRIPCIÓN DE LA ACCIÓN MEDIDA 
TRIM.I TRIM.II TRIM.III TRIM.IV ANUAL 

6.1 
Conferencia: El Rol del Poder Judicial en la Protección de 

Informe O 1 O O 1
Derechos de Personas Migrantes. 

6.2 
Curso: Actualización de las y los Juzgadores en Materia de 

Informe O O O 1 1
Prevención y Erradicación de la Tortura. 

6.3 
Conferencia: Fortalecimiento de Justicia con Perspectiva de 

Informe 1 O O O 1
Género e Interculturalidad. 

6.4 Curso: Los Derechos de la ~fancia y el Acceso a la Justicia. Informe O O 1 O 1 

6.5 
Conferencia: Diálogos ~ariCiÓn Forzada y Personas 
No Localizadas. __ Informe O O 1 O 1 

RESPONSA'E DEf'. A_A"-AD/ÓRGANO RESPONSABLE DEL PROGRAMA 

-! ~ .. 
~~mbila Lic. Paloma Reyes Brambila 

Encargado es nst to de la Judicatura Encargado del Despacho Instituto de la Judicatura 
~ \ 
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---.. .. 
FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020 

~-

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA FINAUDAD I FUNCiÓN SUB-FUNCION ACTIV. INSTIl. PROGRAMA CIUDAD 

CÓDIGO PROGRAMÁTICO 
FECHA 31/oct./2019 04 510 1 2 1 AI51 M16 I 10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA 

M16 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

ÁREA/DIRECCIÓN INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE 1DOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT.INST JPROYECTO AI51 PROFESIONALlZACIÓN DE RECURSO HUMANO 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.10 I Desarrollo Profesional e Institucional fortalecido y vinculado con la Sociedad 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Reforzar las prácticas y conocimientos en las materias que competen a la función judicial, a través de la celebración de convenios e investigaciones 
que refuercen y actualicen el desarrollo institucional. 

No. LINEA ESTRATéGICA DESCRIPCIÓN DE LA LINEA ESTRATéGICA 

2.10.11 
Elaborar la Revista INSJUDBC (digital), y difundirla entre las y los funcionarios del Poder Judicial y al público en 
general. 

No. DE UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2020 

META DESCRIPCiÓN DE LA META MEDIDA 
TRIM.I TRIM. II TRlM.1II TRIM.IV ANUAL 

7 Publicación y Difusión de la Revista INSJUDBC. Oficio I O O O 1 1 

No. DE UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2020 

. ACCiÓN DESCRIPCiÓN DE LA ACCiÓN MEDIDA 
TRIM.I TRIM.II TRIM.III TRIM.IV ANUAL 

7.1 Publicación y ~ifusión~lcT~ INSJUDBC~ Oficio O O O 1 1 

RES~ONSAI!f!.E ~C\ARE.6.Jt INIldD/ORGANO RESPONSABLE DEL PROGRAMA 

~ 
. , ,' ~~ambila Lic. Paloma Reyes Brambila 

EnC<lrgado spacli Insti to de la Judicatura Encargado del Despacho Instituto de la Judicatura 

\~ 
I  ~ 
- I 
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Consejo de la Judicatura 

FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020 

FORMATO 

FECHA 

APT-METAS 

04/nov./2019 
CÓDIGO PROGRAMÁnco 

RAMO 

04 

DEPENDENCIA 

510 

FINAUDAD 

1 

FUNCIÓN 

2 

SUB~UNCIÓN 

1 

ACnv. INsm. 

AI51 

PROGRAMA 

M16 

CruDAD 

10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 

M16 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

ÁREA/DIRECCIÓN INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAM~O INSTITUTO DE LA JUDICATURA 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE IDOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT.~STJPROYECTO AI51 PROFESIONALlZACIÓN DE RECURSO HUMANO 

No. ~SOLTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.10 Desarrollo Profesional e Institucional fortalecido y vinculado con la Sociedad 

DESCRIPCIÓN DEL OBJETIVO 

Coadyuvar en el desarrollo profesional de las funciones que desempeñan los servidores públicos, mediante la realización de eventos de 
actualización y capacitación, de acuerdo a las necesidades presentes en el entorno judicial. 

No. LINEA ESTRATÉGICA DESCRlPCION DE LA LINEA ESTRArtGlCA 

Desarrollar e instrumentar los programas de capacitación, actualización y especialización que contribuyan a la elevación 
2.10.11 de las actividades y aptitudes que desempeñan las y los servidores públicos jurisdiccionales en materia penal, civil, 

familiar, mercantil, especializada en adolescentes, laboral, así como también, en Justicia Alternativa. 

2.10.2 
Promover programas de capacitación, actualización y especialización que contribuyan a mejorar las actividades y 
aptitudes que desempeña el personal al servicio de Poder Judicial en áreas administrativas. 

2.10.5 Celebrar eventos de actualización y capacitación dirigidos al público en general. 

No. DE UNIDAD DE 
PROGRAMACIÓN ANUAL 2020 

DESCRIPCiÓN DE LA META
META MEDIDA 

TRN.I TRIM.II TRIM. m TRIM.rv ANUAL 

Servidores públicos y público en general, capacitados y 

1 
actualizados en las diversas materias que integran la impartición 

Constancias 380 520 420 340 1660
de justicia, así como en programas que contribuyan a mejorar las 
aptitudes que desempeñen en áreas administrativas. 

No. DE UNIDAD DE 
PROGRAMACIÓN ANUAL 2020 

DESCRIPCIÓN DE LA ACCIÓN
ACCiÓN MEDIDA 

TRIM.I TRIM.II TRIM.III TRIM.IV ANUAL 

1.1 
Conferencia: I..a Modalidad del Divorcio Inca usado y su 

Informe 1 O O O 1
Fundamentación. 

1.2 Curso: La Audiencia Inicial dentro del Proceso Penal. Informe O 1 O O 1 

1.3 Conferencia: La Prueba Pericial en Materia Mercantil. Informe O O 1 O 1 

1.4 
Conferencia: La Actualización de Criterios en Materia de 

Informe 1 O O O 1
Ejecución Penal. 

1.5 Conferencia: Las Diligencias de Jurisdicción Ad Perpetuam. Informe O O O 1 1 

1.6 Conferencia: Ejecución de Sentencias en Materia de Amparo. Informe O O 1 O 1 

1.7 Conferencia: La Audiencia Intermedia en el Proceso Penal. Informe O 1 O O 1 

1.8 Curso: Incidente de Ejecución de Sentencia en Materia Civil. Informe O O O 1 1 

1.9 Curso: Justicia para Adolescentes. Informe O O 1 O 1 

1.10 I I Seminario del Nuevo Sistema de Justicia Laboral. Informe 1 O O 
I
I O 1 
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1.11 Curso: Las Pruebas y los Recursos en el Juicio Oral Mercantil. Infonne O O 

1.12 
Conferencia: Responsabilidades Administrativas y Combate a la 

Informe O 1
Corrupción. 

1.13 Curso de Actualización en Materia Administrativa 11. Informe 1 O 

1.14 Curso de Actualización en Materia Administrativa 11. Infonne O 1 

1.15 Curso de Actualización en Materia Administrativa 111. Informe O O 

1.16 XII Jornada de Actualización en Derecho Familiar. Informe O 1 

1.17 XXII Ciclo de Conferencias en Derecho Procesal Mexicano. Informe O O 

1.18 Conferencia: El Funcionamiento de los Centros de Convivencia Informe 1 OFamiliar Supervisada. 

1.19 
I 

Semana del Instituto de la Judicatura. Infonne 1 O 

1.20 Curso: Medios Alternativos de Solución de Controversias en Infonne O OMateria Penal. 

1.21 Curso: Técnicas Avanzadas en Métodos Alternos de Solución de Informe O 1Controversias. 

1.22 Conferencia: La Suspensión del Acto Reclamado por parte de la Infonne O OAutoridad Responsable. 

1.23 Curso: La Importancia d~ey General de Archiy. Informe O 1 
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O 1 

O 1 

O 1 

O 1 

1 1 

O 1 

O 1 

O 1 

O 1 

1 1 

O 1 

1 1 

O 1 

RESPONSABLE DEL PROGRAMA 

Lic. Paloma Reyes Brambila 

Encargado del Despacho Instituto de la Judicatura 
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