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. FORMATO DE PROGRAMACION ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020
FORMATO | APT-METAS mo' DEPENDENCIA | FINALIDAD FUNCION SUB-FUNCION | ACTIV. INSTIT. | PROGRAMA | CIUDAD
CODIGO PROGRAMATICO
FECHA 05/nov./2019 04 404 1 2 1 A58 PO7 10

NO. PROGRAMA

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

P07

CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA

AREA/DIRECCION

CONSEJO DE LA JUDICATURA

DEPARTAMENTO

COMISION DE CARRERA JUDICIAL

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA

EJE

DOS. ADMINISTRACION

ACT. INST/JPROYECTO

Al58 PLANEACION INSTITUCIONAL

No, RESULTADO

RESULTADO A LOGRAR

2.7 Carrera Judicial Fortalecida

DESCRIPCION DEL OBJETIVO

Consolidar la carrera judicial de las y los funcionarios jurisdiccionales, actualizando su marco normativo, la evaluacién del desempeno y el sistema de
reconocimientos e incentivos mediante la continua capacitacién y profesionalizacién de sus funciones.

No. LINEA ESTRATEGICA

DESCRIPCION DE LA LINEA ESTRATEGICA

Impulsar el Sistema de Indicadores de Desempefio Judicial y la normatividad para generar los indicadores como base

27 para la evaluacién del desempefio judicial.
PROGRAMACION ANUAL 2020
NETE DESCRIPCION DE LA META ot
TRIM, | TRIM. II | TRIM. It | TRIM, IV ANUAL
1 Desarrollo de los procesos de evaluacion para efectos de | Proyecto de 5 12 9 1 17
ratificacion en el cargo de Jueces de la Entidad. Dictamen
PROGRAMACION ANUAL 2020
i DESCRIPCION DE LA ACCION Sl
TRIM.1 | TRIM.H | TRIM. Il | TRIM. IV | ANUAL
1.1 Solicitar se autorice el inicio del proceso de evaluacién. Acuerdo 10 2 1 14 27
Notificar mediante oficio a los Jueces su inicio y solicitud de .
12 diversa informacion. Oficio 10 2 ! 14 27
Solicitar informacién a Comisién Académica, Vigilancia vy
1.3 Disciplina, a las Escuelas y Facultades de Derecho, asi como, a Oficio 2 10 3 3 18
los Colegios, Barras de Abogados de la Entidad Entidad.
Recopilaciéon e integracion de expediente y anteproyecio de .
14 dictamen. Expediente 2 12 2 1 17
1.5 Presentacion de proyecto al Pleno para sy autorizacion. Expediente 2 12 2 1 17
1.6 Remision de dictamen al Pleno del Ffibunal. Wr Expediente 2 2 1 17
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DI RAMA TALIPORNEA FORMATO DE PROGRAMACION ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020
FORMATO | APT-METAS RAMO | DEPENDENCIA | FINALIDAD FUNCION SUB-FUNCION | ACTIV. INSTIT. | PROGRAMA | CIUDAD
CODIGO PROGRAMATICO
FECHA 05/nov./12019 04 404 1 2 1 Al58 P07 10
NO. PROGRAMA DESCRIPCION DEL PROGRAMA
P07 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA
AREA/DIRECCION CONSEJQ DE LA JUDICATURA
DEPARTAMENTO COMISION DE CARRERA JUDICIAL
RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE DOS. ADMINISTRACION
ACT. INST/PROYECTO Al58 PLANEACION INSTITUCIONAL

No. RESULTADO

RESULTADO A LOGRAR

2.7 Carrera Judicial Fortalecida

DESCRIPCION DEL OBJETIVO

Consolidar la carrera judicial de las y los funcionarios jurisdiccionales, actualizando su marco normativo, la evaluacion del desempeno y el sistema de
reconocimientos e incentivos mediante la continua capacitacion y profesionalizaciéon de sus funciones.

No. LINEA ESTRATEGICA

DESCRIPCION DE LA LINEA ESTRATEGICA

277 Promover la actualizacion de la lista de reserva de funcionarios jurisdiccionales, asi como la transparencia y
o accesibilidad a las convocatorias a puestos judiciales, con la utilizacion de medios electronicos.
PROGRAMACION ANUAL 2020
Py DESCRIPCION DE LA META s e
TRIM. | TRIM.II | TRIM. I | TRIM. IV ANUAL
Desarrollo de las Etapas que integran las Convocatorias emitidas
9 por el Pleno del Consejo relativas a los procesos para la Lista de 1 1 3 0 5
seleccion de Magistrados, Jueces, incrementar reserva de finalistas
Secretario de Acuerdos del Poder Judicial.
PROGRAMACION ANUAL 2020
gt DESCRIPCION DE LA ACCION A :
TRIM.T | TRIM.Il | TRIM. W | TRIM.IV | ANUAL
Presentar proyecto de cronograma y convocatoria para su :
21 autorizacion. Expediente 1 3 0 0 4
2.2 Recepcién de documentos a participantes. Expediente 1 3 0 0 4
Desahogo de la totalidad de etapas que comprenden las )
2.3 convocatorias. Expediente 1 1 3 0 5
24 Emision de dictamen final y presentacion al Pleno del Consejo. Expediente 1 1 3 0 5
Publicaciéon y remisién de d|ctéme,p(es de finalistas con soporte .
25 documentario. f ' ] / AExpedlente 1 1 3 0 5
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OFRAR CAFTRI FORMATO DE PROGRAMACION ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020
FORMATO | APT-METAS RAMO | DEPENDENGIA | FINALIDAD | FUNCION | SUB-FUNCIGN |ACTIV.INSTIT. | PROGRAMA | CIUDAD
- CODIGO PROGRAMATICO
FECHA 05/nov./2018 04 404 2 1 A58 PO7 10
NO. PROGRAMA DESCRIPCION DEL PROGRAMA
PO7 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA
AREA/DIRECCION CONSEJO DE LA JUDICATURA
DEPARTAMENTO COMISION DE CARRERA JUDICIAL
RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE DOS. ADMINISTRACION

ACT. INST/PROYECTO

Al58 PLANEACION INSTITUCIONAL

No.

RESULTADO

RESULTADO A LOGRAR

24

Efectividad de los Asuntos del Consejo de la Judicatura

DESCRIPCION DEL OBJETIVO

Consolidar una gestion eficiente de los asuntos que sean competencia deil Pleno del Consejo de la Judicatura.

No, LINEA ESTRATEGICA

DESCRIPCION DE LA LINEA ESTRATEGICA

241 Dar cuenta de manera oportuna de la correspondencia oficial inherente a los asuntos del Consejo de ta Judicatura.
PROGRAMACION ANUAL 2020
BODR DESCRIPCION DE LA META e '
TRIM.1 | TRIM.II | TRIM.II | TRIM.IV | ANUAL
Elaboracion de la minuta para el Pleno del Consejo con diversos
3 asuntos que sean competencia de la Comision de Carrera| Documento 12 12 10 11 45
Judicial.
PROGRAMACION ANUAL 2020
s DESCRIPCION DE LA ACCION b ot :
TRIM.I | TRIM.I | TRIM.II | TRIM. IV | ANUAL
Tramite de asuntos y de los oficios que se analizan para ser ~
3.1 incorporados a la minuta. / Acta e l//'? - 1 45
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O BAJA CALIFGRIEA FORMATO DE PROGRAMACION ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020
FORMATO | APT-METAS RAMO | DEPENDENCIA | FINALIDAD | FUNGION | SUB-FUNCION | ACTIV. INSTIT. | PROGRAMA | CIUDAD
CODIGO PROGRAMATICO
FECHA 05/nov./2019 04 404 1 2 1 Al58 PO7 10
NO. PROGRAMA DESCRIPCION DEL PROGRAMA
Po7 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA
AREA/DIRECCION CONSEJO DE LA JUDICATURA
DEPARTAMENTO COMISION DE CARRERA JUDICIAL
RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE DOS. ADMINISTRACION

ACT. INST/PROYECTO

Al58 PLANEACION INSTITUCIONAL

No. RESULTADO

RESULTADO A LOGRAR

27 Carrera Judicial Fortalecida

DESCRIPCION DEL OBJETIVO

Consolidar la carrera judicial de las y los funcionarios jurisdiccionales, actualizando su marco normativo, la evaluacién del desemperio y el sistema de
reconocimientos e incentivos mediante la continua capacitacién y profesionalizacion de sus funciones.

No. LINEA ESTRATEGICA DESCRIPCION DE LA LINEA ESTRATEGICA

Impulsar el Sistema de Indicadores de Desempefio Judicial y la normatividad para generar los indicadores como base

272 para la evaluacién del desempenio judicial.
PROGRAMACION ANUAL 2020
£ s DESCRIPCION DE LA META it
TRIM. | TRIM. Il TRIM. Il | TRIM. IV ANUAL
Contar con nuevos lineamientos aplicables al proceso de Punto de
4 evaluacion para los efectos de ratificacion en la categoria de 0 0 1 0 1
Acuerdo
Juez.
- PROGRAMACION ANUAL 2020
:&%ﬁ‘ DESCRIPCION DE LA ACCION ”:EE
TRIM. | TRM. I | TRIM, Il | TRIM, IV ANUAL
. Punto de
4.1 Presentar proyecto al Pleno del Consejo Acuerdo 0 1 0 0 1
Mesas de trabajo entre las Comisiones de Vigilancia y Disciplina y .
4.2 Carrera Judicial Oficio 0 1 0 0 1
. . ) Punto de
43 Autorizacién de lineamientos Acuerdo 0 0 1 0 1
44 Notificacién de los lineamientos a los /Jyeces Oficio 0 /0/ 1 0 1

rd el
RESPONSABLE DEL AREA/UNIDAD/ORGANO

= A i

melds;/::m)uoi- Guilléa) 1},

isién deCarrera JudRBI__ s
s o~ =

INSEJO DE [A JUDiCaT™ I8

ne| g

RESPONSABLE DEL PROGRAMA

-

meldazA/nmda(éhillén
isigo-de Carrera Judicial

al J1
AW ALVE
"'Mgé@rada Colu
- Presidehte de 12 C
R

Magistrada Colum

Presidente de & C




