
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA 

Consejo de la Judicatura 

FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2019 

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA FINALIDAD FUNCIÓN SUB-FUNCION ACTIV. INSTrr. PROGRAMA CIUDAD 

CÓDIGO PROGRAMATICO 
FECHA 07/nov ./2018 04 505 1 2 1 AI58 P07 10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 

P07 CONTROL y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

AREAlDIRECCIÓN CONSEJO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO COMISiÓN ACADÉMICA 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE DOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT. INSTJPROYECTO AI58 PLANEACIÓN INSTITUCIONAL 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.6 Desarrollo profesional del Servicio Judicial 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Desarrollar las competencias profesionales del personal jurisdiccional y administrativo, como impulso a la mejora continua del desempeño de sus 
funciones, a través del fortalecimiento de las actividades de capacitación y profesionalización del recurso humano del Poder Judicial. 

No. LINEA ESTRATÉGICA DESCRIPCiÓN DE LA LINEA ESTRATÉGICA 

2.6.1 
Dar seguimiento a los programas de capacitación para el personal jurisdiccional y administrativo e impulsar un sistema 
de información estadistica de los servidores capacitados. 

UNIDAD DE 
PROGRAMACIÓN ANUAL 2019 

No. DE META DESCRIPCiÓN DE LA META MEDIDA 
TRIM.I TRIM.II TRIM. III TRIM.IV ANUAL 

Diseñar y proponer acciones académicas que tiendan 
1 a elevar la calidad en la administración e impartición de Acta 6 8 8 8 30 

justicia. 

UNIDAD DE 
PROGRAMACIÓN ANUAL 2019 

No. DE ACCiÓN DESCRIPCiÓN DE LA ACCiÓN MEDIDA 
TRIM.I TRlM. U TRIM. UI TRlM.1V ANUAL 

Formular los dictámenes relativos a los planes y 
programas del Instituto de la Judicatura del Estado, en 

1.1 materia de investigación, capacitaCión, actualización, Minuta 6 8 8 8 30 

1 

formación profesional, formación administrativa y 
demás "'Vl:l '-~"'U~ 
Proponer al H. Pleno del Consejo de la Judicatura la 
celebración de actividades académicas en materia de r1.2 investigación, capacitación, " ...t, i ", formación Minuta 6 8 8 30 

profesional, formación ri"" ';~UUUYU y demás 
programas. 

Enterar al H. Pleno del ~~~o de la Judicatura 

l /~~~Y1.3 
respecto de los " ,vr u_~ de los eventos 8 30 
académicos .". en """, ;" con,~~ ~/C 

10'."0" "J~: ,., E."o:X " 11
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FORMATO APT-METAS 
r-------t---------~

FECHA 0?/nov.l2018 

RAMO DEPENDENCIA FINAUDAD FUNCION SUB-FUNCION ACTlV. INSTIl. PROGRAMA CIUDAD 
CÓDIGOPROGRAMAT~Or----4---------+-------+-------+---------+--------~----_4----~ 

04 505 2 AI58 PO? 10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 

PO? CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

AREA/DIRECCIÓN CONSEJO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO COMISiÓN ACADÉMICA 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE DOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT. INST JPROYECTO AI58 PLANEACIÓN INSTITUCIONAL l' 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.6 Desarrollo profesional del Servicio Judicial 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Desarrollar las compelencias profesionales del personal jurisdiccional y administrativo, como impulso a la mejora continua del desempeño de sus 
funciones, a través del fortalecimiento de las actividades de capacitación y profesionalización del recurso humano del Poder Judicial. 

No. LINEA ESTRATtGICA DESCRIPCIÓN DE LA LINEA ESTRATtGICA 

2.6.1 Dar seguimiento a los programas de capacitación para el personal jurisdiccional y administrativo e impulsar un sistema 
de información estadística de los servidores capacitados. 

No. DE META 

2 

No. DE ACCiÓN 

2.1 

2.2 

DESCRIPCiÓN DE LA META 

Efectuar el seguimiento a los acuerdos emitidos por el 
H. Pleno del Consejo de la Judicatura, así como a las 
diversas solicitudes realizadas en torno a las 
facultades y atribuciones de la Comisión Académica. 

DESCRIPCiÓN DE LA ACCiÓN 

Recepcionar los puntos de aquerdo itidos por el H. 
Pleno del Consejo de la .h.oAi""tll'" í como a las 
diversas solicitudes y ~v" ,,~'a turnadas a la 
Comisión Académica, para su ....untual seguimiento. 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

Reporte 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

Reporte 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2019 

TRIM.I TRIM.II TRJM. 111 TRIM. IV 

PROGRAMACIÓN ANUAL 2019 

TRIM.I TRIM.II TRIM. 11I TRIM. IV 

Elaborar y dE:~;O~f'a"'''I: necesaria a A 
efecto de dar los ",,;;'iI;.lr;~ emitidos por ;/ ~ 
el H. Pleno del .lud~~?\a" así como a R,eporte 1 1 lX1 
las diversas "<1",, t~T.~ a I; ~ b JUnl 
facultades y atri)!'u"¡nn",, de la Cp~ión .~oU'P' r'.mn;-~'c. 

ANUAL 

4 

ANUAL 

4 

4 
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NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 

PO? CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

AREA/DIRECCIÓN 

DEPARTAMENTO 

RAMO 

ACT.INST./PROYECTO 

CONSEJO DE LA JUDICATURA 

COMISiÓN ACADÉMICA 

04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE DOS. ADMINISTRACiÓN 

AI58 PLANEACIÓN INSTITUCIONAL 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.6 Desarrollo profeSional del Servicio Judicial 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Desarrollar las competencias profesionales del personal jurisdiccional y administrativo, como impulso a la mejora continua del desempeño de sus 
funciones, a través del fortalecimiento de las actividades de capacitación y profesionalización del recurso humano del Poder Judicial. 

No. LINEA ESTRAT~GICA DESCRIPCiÓN DE LA LINEA ESTRAT~GICA 

2.6.3 
Impulsar la continuidad en la celebración de convenios de colaboración académica con Instituciones de Educación 
Superior Públicas y Privadas, a fin de desarrollar eventos y actividades que promuevan los conocimientos sobre las 
materias judiciales en el Estado. 

No. DE META DESCRIPCiÓN DE LA META 

3 
Gestionar la celebración de convenios de colaboración 
académica tendientes a elevar la calidad en la 
administración e impartición de justicia. 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

Acta 

PROGRAMACiÓN ANUAL 20'9 

TRIM.I TRIM.II TRIM.III TRIM.IV ANUAL 

2 

No. DE ACCIÓN 

3.1 

3.2 

3.3 

PROGRAMACiÓN ANUAL 2019 
UNIDAD DET DE LA ACCiÓN MEDIDA 

TRIM.II TRIM.III TRIM.IVTRIM;-h. 

Recepcionar y/o elabqrar proyecto de convenio de Proyecto 1 2 
colaboración académidh 

ANUAL 

5 

5 

5 

5 



PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA 

Consejo de la Judicatura 


FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2019 

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA FINAUDAD FUNCiÓN SUB-FUNCIÓN ACTIV. INSTIT. PROGRAMA CIUDAD 
CODIGO PROGRAMÁTICO 

FECHA 07/nov.l2018 04 505 1 2 1 AI58 P07 10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCION DEL PROGRAMA 

P07 CONTROL y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

ÁREAlDIRECCION CONSEJO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO COMISION ACADÉMICA 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE DOS. ADMINISTRACION 

ACT. INSTJPROYECTO AI58 PLANEACION INSTITUCIONAL 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.6 Desarrollo profesional del Servicio Judicial 

DESCRIPCION DEL OBJETIVO 

Desarrollar las competencias profesionales del personal jurisdiccional y administrativo, como impulso a la mejora continua del desempeño de sus 
funciones, a través del fortalecimiento de las actividades de capacitación y profesionalización del recurso humano del Poder Judicial. 

No. LINEA ESTRAT~GICA DESCRIPCION DE LA LINEA ESTRAT~GICA 

2.6.1 
Dar seguimiento a los programas de capacitación para el personal jurisdiccional y administrativo e impulsar un sistema 
de información estadística de los servidores capacitados. 

UNIDAD DE 
PROGRAMACION ANUAL 2019 

No. DE META DESCRIPCION DE LA META MEDtDA 
TRIM.I TRIM.II TRIM,J11 TRIM.IV ANUAL 

Apoyar y supervisar las actividades relativas a los 
Registro de 

4 prestadores de servicio social y prácticas profesionales 98 68 73 70 309 
en el Poder Judicial del Estado de Baja California. 

personas 

UNIDAD DE 
PROGRAMACION ANUAL 2019 

No. DE ACCION DESCRIPCION DE LA ACCION MEDIDA 
TRIM.I TRIM. II TRIM.IJI TRIM.IV ANUAL 

Apoyar a la Secretaria General del Consejo de la 
Judicatura en la tramilologia de asignación de los 

4.1 prestadores de servicio social y prácticas profesionales Oficio 98 68 73 70 309 
en las distintas áreas que integran el Poder Judicial del 
Estado. 

Recepción, análisis y snl-"Vuo""v" de los informes de 

Jactividades ""ouv:~u,:::~ror I-""''''ouv,,,,,, de servicio 
70 3694.2 social y prácticas I-"U\""'U" asignados en las Informe 75 133 91 

distintas áreas que~n el Poder Judicial del 
Estado. 

Apo~, .lt~W~~~f.~'jO d, • ~ \f1\Judicatura la "","u"""'u,, y/o 
62 2144 .3 liberación los 1-': ",,'ouv, "" social y 

~~EJ~ 
64 

prácticas 1 1~~d"e";v, 'o,,,,, áreas que
integran el . .)<ICIh;.ial ti.... In ,.J '\ 
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