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9.10 Sistema de Evaluación del Desempeño 
- ---

DESCRIPClON DEL OBJETIVO 

formular el Sistema de Evaluación del Desempei\o del Poder Judicial del Estado de Baja California, atendiendo a las disposiciones legales vigentes en la materia, fortaleciendo el vinculo entre el proc.e.so planeación y 

las funciones presupuestarlas. asf como la ejecución, evaluación y fiscalización de las polfticas, programas Institucionales y presupuesta les, configurando un esquema eficaz para la toma de decisiones. 

NO. UN. ESTIl DESCRIPClON UNEA ESTRATEGICA 

9.10.1 

9.10.2 

Desarrollar las aedones conducentes a la identificación y determinación de los parámetros de medición que nos permitan conocer el comportamiento de la cobertura de los programas, la eficiencia en 
~~~II~a~~~~~_~~_~J en el cumptimiento~os program~ _ --

Establecer un sistema eficiente para la evaluación del desempeño, que permita verificar el grado de cumplimiento de los programas, objetivos, metas e ind.icadores de gestión 

e 
UttDAP DE PROGRAMACJON .2017 
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7.3 Reingenlerfa Organizacional 

DESCRIPCION DEL OBJETIVO 

lograr un desarrollo organlzaclonal que aumente la eficiencia y efectividad en las fundones y fomente la coordinación entre la función jurisdiccional y la administrativa, basada en el logro de, 
resultados para el desarrollo del Poder Judicial a través de una reingenler'a de procesos administrativos, integrales e Intrainstitucionales. 

' I<"UN.ESJa. DESCRIPCION UNEA ESTRATEGICA 

7.3.1 

7.3.2 

Realizar un estudio organlzacional de todas las i1reas jurisdiccionales. órganos auxiliares y unidades administrativas para determinar estratéglas, lineamientos y políticas que aseguren el desarrollo 

ora;anizacional en función de las atribuciones sustantivas v los recursos insUtu~ionales _ -------
Actualizar y mejorar el organigrama general y el de cada una de las áreas, unidades y órganos del Poder Judicial 

Elaborar manuales de organízadOn que establezcan los perfiles requei iCtos y el desarrono de competencias que se requi eran en las Cftferentes funciones jurisdkcio-nares y' administrativas, para el buen -

desempeño de la.s funciones del Poder Judicial 7.3.3 
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9.11 Sistema de Estadistica Judicial 
- - -

DESCRIPCION DEL OBJETIVO 

formalizar los trabajos de estadística y medición de indk.adores judiciales a partir de la sistematización de la infomaclón y datos judiciales para que sirva de base en la formulación de políticas públicas en el ámbito 

judicial y la mejora en rendición de cuentas, ad como en la definición de proyectos de desarrollo en la impartlclÓn y la adminsitr1lciÓn de la Justicia en Baja callfami.a. 

NO. uM.ISB DESCRIPCION LINEA ESTRATEGICA 

9.11.1 Diseñar esquemas de manejo y administración de bases de datos para el sistema de Información estadística judicial. 
-- -
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