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- |Dos. Administraclén

NO. RESULTADO |

Aumentar las capacidades de los organos de vigilancia, con base en recursos humanos y tecnologicos, que permitan que los procesos de Inspecclon revislon y comprobadon que!
serealice a los diversos organos ]unsdlcclonales aseguren la eficienciay la obtencion de resultados favorables.

fio en el dmbito jurisd ly su coordlnamén con el sistema de estadistica judicial, para imp
del desempeiio de la funcion judicial, soportado en los indicadores de desempefio de los servidores publicos judiciales.

Dlsenar el metodo de evaluauén del d

Resolver quejas administrativas contra servidores publicos del Poder fudicial y Peritos Auxiliares de la
Administracion de Justicia del Estado

Acuerdo 25

Ratificar quejas interpuestos por los quejosos en contra de servidores publicos del Poder Judicial y

Peritos Auxiliares de la Administracién de Justicia del Estado.
1.2 Acordar admisién o desechamiento de la queja interpuesta. Acuerdo 25 25 25 25 100
1.3 Acardar el informe rendido por el servidor piblico o perito. Acuerdo 25 25 25 25 100
1.4 Acordar el ofrecimiento de pruebas realizadas en el procedimiento. Acuerdo 25 25 25 25 100

- = i - —

1.5 Desahogo de Audiencia de Pruebas y Alegatos. Acuerdo 25 25 25 25 100
1.6 Determinar la procedencia o improcedencia de la sancién. Resolucién 5 25 25 25 100

nsejero Presidente de la Comisién de
Vigilancia y Disciplina.
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FORMATO FPA-METAS RamMo | oepenoencia | Anaupap | funcon Asu»unoun sciv.est. || PROGRAMA |UPAC/LOAY
CODIGO PROGRAMATICO - . - . DAD
FECHA 07-Nov-16 4 010 1 2 1 Ais8 P07 10
NO. PROGRAMA DESCRIPCION DEL PROGRAMA : -
PO7 Control y Apoyo ala Administracién de la Justicia
AREA/DIRECCION | Consejo de la Judicatura
DEPARTAMENTO |Comision de Vigilancia y Disciplina
RAMO 04 Pleno del Consejo de la Judicatura EIE IDos. Administracion
ACT. INST./PROYECTO |AI58 Planeacion Institucional
110, RESULTADO RESULTADO A LOGRAR =0
Z.11 Evaluacién de Desempeiio Jurisdiccionai
- 3 — — —_— — —_— — ——
< A : DESCRIPCION DEL OBIETIVO 7275 s Sl BN =% 1

Aumentar las capacidades de los organos de vigilancia, con base en recursos humanos y tecnologicos, que permitan que los procesos de inspeccion, revision y comprobacion que
se realice a los diversos organos jurisdiccionales aseguren la eficiencia y 1a obtencion de resultados favorables.

wo.unestr | 3s - DESCRIPCION LINEAESTRATEGICA = o o
Disefiar el método de evaluacion del desempedio en el 4mbito jurisdiccional y su coordinacién con el sistema de estadistica 1ud)clal para implemnentar un sistema de evaluacién y medicion
7.11.3 del desempefo de ta funcién judicial, soportado en los indicadores de desempeno de {os servidores publicos judiciales.
unpoapoe]  PROGRAMACION 2017
NO. DE META DESCRIPCION DE LA META =
MEDIDA | yrumesTRE [ | TRIMESTRE 1l | TRIMESTRE 11 | TRIMESTRE V| ANUAL
Resolver las quejas administrativas presentadas contra Servidores Publicos y Peritos Auxiliares del 2
. 2 Poder Judicial del Estado dentro de los plazos de Ley. Resolucion 10 10 10 10 40
hy ' UNIDAD DE __ PROGRAMACION 2017
0. DE ACCION DESCRIPCION DE LA ACCION s S w T

2 MEDIDA . IMEST  ANUAL

2.1 Formular resolucién. Resolucién 10 10 10 10 40

2.2 Notificar la resolucién correspondiente. Constancia 10 10 10. 10 40

23 Ejecutar la sancion correspondiente. Acuerdo 10 10 10 10 40
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- i ! EIEprrs Su—; ) N

2.6 0

/
-
RESPONSABLEDEL AREA/UNIDAD/GRGANO L~ -
/ /
e
( o s,
—_—— — > Gaytan T
- hsejero Presidente de la Comision de
N Vigilancia y Discipfina.
/ //
RESPONSABLE DEL PROGRAMA_~{~ RESgDNgABLE DEL PROGRAMA RESPONSABLE DEL PROGRAMA RESPONSABLE DEL PROGRAMA
B - e
//(/ _/).‘ /
/
= /4&_\ -
ic. Ge j L —— NOMBRE, FIRVATEARGQ____ | NOMBRE, FIRMA Y CARGO NOMBRE, FIRMA Y CARGO
o ) /—»—-C'u/n_’_ R 0 0
i Prgiiinicia y Disciplina. 0 0 Q "



ﬁ PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA S22,
4] CONSEJO DE LA JUDICATURA A

FORMATO DE PROGRAMACION ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2017

— —— — —

Consejo de la Judicatura

Comision de Vigilandia y Disciplina

04 Pleno del Consejo de la Judicatura

Aumentar las capacidades de los organos de vigilancia, con base en recursos humanos y tecnologicos, que permitan gue los procesos de inspeccion, revision y comprobacion que
se realice a los diversos organos jurisdiccionales aseguren la eficiencia y la obtencion de resuitados favorables.
SRR Y= 3

—————

Disefiar el método de evaluacién del desempeiio en el 4mbito jurisdiccional y su coordinacién con el sistema de estadistica judicial, para implementar un sistema de evaluacion y medicién
del desempefio de la funcién judicial, soportado en fos indicadores de desemperio de los servidores piblicos judiciales.

3.1 Analizar las actas de visitas realizadas a los Juzgados y Salas. Informe 33 33 33 33 132
] ;2 Turnar informe a la Con:sién para su inclusion en la sesion del Pleno. Acuerdo - 33 33 33 33 ;32
e ] = LN - S }. |
33 Dar seguimiento al acuerdo de pleno inherente al informe. Oficio 33 33 33 33 132
3.4 - - 0
35 B 0
3.6 0
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Aumentar las capacndades de los organos de vigilancia, con base en recursos humanos y tecnologicos, que permltan que Ios procesos de inspeccion, revision y comprobacion que
se realice a los diversos organos jurisdiccionales aseguren la eficlencia y la obtencion de resultados favorables.

ica judlcm! para i

Disefar el método de evaluacion del desempefic en e} ambite ]urisdicc1ona| ysu coordlnaaén con el sistema de di
del desempeqio de la funcién judicial, soportado en los indicadores de desempefio de los servidores publicos judiciales.

Elaborar el dictamen correspondiente a [as visitas extraordinarias o
investigaciones al Pleno del Consejo de fa Judicatura.

Practicar la visita extraordinaria o de investigacién ordenada por el Pleno. P
4.2 Analizar los hechos y circunstancias motivo del acta. Dictamen 1 1 1 i 4
4.3 Turnar el dictamen a la Comisién para su inclusion en la sesion de Pleno, Acuerdo 1 1 1 1 4
r 4.4 Dar seguimiento al acurdo del Pleno inherente al dictamen. Acuerdo 1 1 1 1 a4
4.5 0
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4.6 0
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Jurisdiccional

Aumentar las capacidades de los organos de vigilancia, con base en recursos humanos y tecnologicos, que permitan que los procesos de Inspeccion, revision y comprobacion que
se realice a los diversos organos ]unsdicc:onales aseguren la eficiencia y la obtenclon de resultados favorables.

Disefar el método de evaluacion del desempeﬂo en el ambito jurisdiccional y su coordinacion con el sistema de es!adlsllca ]udlc;al para |mplemen!ar un sistema de evaluacion y medtc:on

7.113 del desempeno de la funcién judicial, soportado en los indicadares de desempefio de los servidores publicos judiciales.
I- L -
9 'b? |
Informar a la Secretaria de Seguridad Piblica del Estado del tratamiento y atencién que reciben los
5 indiciados, procesados y sentenciados por parte de los Servidores Piblicos encargados de los Centros|Informe

de Readaptacién Social.

5.4

5.5

5.6

Elaborar y proponer al Pleno del Consejo, el calendario anual de visitas a los procesados internados
en los C.E.R.E.S.O. en el Estado.
Tramitar oﬁclos de notificacién por cada una de las visitas a Magistrados, Jueces, Defensoria Publlca -
Oficios 0 1 0 0 i 4
y S.S.P.E.
Realizar las visitas programadas a los C.E.R.€.5.0. en el Estado. :“:'__W“ 0 1. 0 0 1
Informar al Pleno el resultado de las actas levantas con motivo de cada una de las visitas. Acuerdo 0 1 0 0 1
= = 5 g, Y (SR (St
0
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|Dos. Administracién

un sistema de evaluacién y medicién

fio en el ambito juri:
del desempefio de la funcién judicial, soportado en los indicadores de desempefo de los servidores publicos judiciales.

Cumplimentar sentencias de amparo otorgadas con motivo de Juicios presentados por servidores:
publicos del Poder Judicial o peritos auxiliares, por sanciones o resoluciones dictadas con motivo de
los procedimientos administrativos resueltos.

6.1 Recepcién y substanciacién de |a resolucién de amparo para su cumplimiento. Acuerdo 1 1 1 1 4

6.2 Dar cuenta al Pleno del sentido de la resolucién de amparo. Informe 1 1 1 1 4

6.3 Cumplimentar !a resolucién y dictar una nueva determinacién en términos de la ejecutoria. Acuerdo 1 1 1 )| 4
— R, ety - 4 e = She o owi S -

6.4 Ejecutar la nueva determinacién y remitir la constancia de su cumplimiento a la autorldad federal. Oficio 1 1 1 1 4

6.5 0

6.6 0

a Cornisién de

Vigilancia y Disciplina.
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|04 Pteno del Consejo de la Judicatura 1 Dos. Administracién
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A58 Planeacion Institucional

A $h s b

1.4 Actuaria bajo una Diligencia Eficaz

Desarrollar los métodos para que los autos sean debidamente acordados en tiempo, para asf, ser turnados a la actuarfa, y por consiguiente, ias diligencias que habran
de practicarse, se lleven a cabo de forma oportuna

Diligenciar en tiempo y forma oportuna los acuerdos, resoluciones y oficios de
notificacion.

ibi
7.1 Registro de expedientes y oficios de notificacién a diligenciar en los términos ordenados. Libro d‘e
actuarios

Notificaciones personales realizadas en el domicilio de} servidor publico o perito auxiliar en forma|constancia ge .

bk personal y directa. ficadiin 85 85 85 85 340
i ! I lizadk édula al trarse el servidor publico o perito auxiliar

73 Notlﬁcacnolnle.s pel:sona es realizadas por cédula al no encon p! p Cadula 35 a5 as 35 340

en el domicilio sefalado.

PR = TN S T — . e 1 &
7.4 Notificaciones realizadas por comparecencia. :0':‘":::' 85 85 85 85 340
7.5 Entrega de oficios de notificacién a ordenados por la Secretaria General del Consejo. Libro de oficios 85 85 a5 85 340
7.6 o}
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NO. PROGRAMA o mds i ¥ DESCRIPCION DEL PROGRAMA
PO7 Control y Apoyo a la Administracin de la Justicia
AREA/DIRECCION |Consejo de la Judicatura
DEPARTAMENTQ {Comision de Vigilancia y Disciplina
RAMO 04 Pleno del Consejo de {a Judicatura EIE JDos. Administracion
ACT. INST./PROYECTO |AI58 Planeacién Institucional
Ho. RESULTADO ok s R : F - RESULTADO A LOGRAR ) SO i 3
1.4 Actuaria bajo una Diligencia Eficaz
il . DESCRIPCION DEL OBIETIVO 3 Tems

Lograr diligenciar los autos ordenados en tiempo y forma conforme a los plazos establecidos por la ley.

WG LA D e T D SCRIPCION LINEA ESTRATEGIEA e e e
141 Desarrollar los métodos para que los autos sean debidamente acordados en tiempo, para asl, ser turnados a la actuarla, y por consiguiente, las diligencias que habran
o de practicarse, se lleven a cabo de forma oportuna
e L e R e g R - uvioap pe{| ~~ PROGRAMACION 2017
NO, DE META 1 ' DESCRIPCION DE LA META AEDIBA ——= ol T R AT
L35 : i DA TRIMESTRE | | TRIMESTRE Il | TRIMESTRE 11 | TRIMESTRE V| ANUAL
Diligenciar en tiempo forma las inspecciones oculares dentro de los
8 S ey ¥ Acta 2 2 2 2 8
procedimientos administrativos.
e R S 2 s G Y UNIDAD DE] ' PROGRAMACION 2017
NG DE ACCION ~ DESCRIPCION DE LAACCION TR = P
S R B g1 2 EXN AL DA . MEDIDA TRIMESTRE | | TRIMESTRE If | TRIMESTRE Ill| TRIMESTRE (V|  ANUAL
Registro de expedientes en los que se ordena la prueba de inspeccidn ofrecida por el servidor|Libro de 2 ) 2 ) s
8.1 denunciado o por el accionante de la queja. actuarios
e _ B = T - L. = .
8.2 Lievar a cabo la inspeccidn solicitada y levantar el acta correspondiente. - Acta 2 2 2 2 8
8.3 { Y
8.4 ) V]
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